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REGULAMENTUL DE ORDINE INTERIOARA
A CENTRULUI SOCIAL DE URGENTA PENTRU PERSOANE FARA
ADAPOST BOTOSANI

Centrul Social de Urgenta pentru Persoanele fard Adipost Bologani este unitate de
asistentd sociala fard personalitate juridica. care functioneaza in cadrul Serviciului Public
Local de Asistentd Sociala Botosani.

Centrul Social de Urgenta este condus de citre un sel de centru care este
subordonat Directorului executiv al Serviciului Public Local de Asistentd Sociala
Botosani

Sediul Centrului Social de Urgentd pentru Persoane fard Adapost Botosani este n
str. Aleea Nucului nr.8, municipiul Botogani.

Prevederile prezentului regulament sunt obligatorii  atit pentru  personalul
Centrului Social de Urgenta Botosani ¢t i pentru beneficiarii centrului.

I. OBLIGATIILE PERSONALULUI CENTRULUI SOCIAL DE URGENTA
PENTRU PERSOANE FARA ADAPOST BOTOSANI

Obligatiile personalului Centrului Social de Urgenta pentru Persoane fara
Adapost Botosani sunt cele care rezida din aplicarea principiilor ce stau la baza activitatii,
conform Regulamentului de Organizare si Functionare a Serviciului Public de Asistenta
Sociala aprobat prin Hotararea Consiliului Local nr. 405 din 30.09.2008, respectiv:

-respectarea si promovarea intereselor persoanelor adulte fard adapost asistate;
-respectarea demnitatii persoanei asistate;

-ggalitatea sanselor si nediscriminarea;

-asistarea persoanelor adulte fara adapost in realizarea si exercitarea drepturilor lor:
-asigurarea unei interventii profesioniste a echipei interdisciplinare in evaluarea psiho-
socio-medicala a beneficiarilor Centrului Social de Urgengd pentru Persoane fird Adapost
Botosani:

-asigurarea confidentialitatii si a eticii profesionale;

-deschiderea Centrului Social de Urgenta pentru Persoane fara Adapost Botosani catre
comunitate.



I.a. DREPTURILE PERSOANELOR ASISTATE IN CENTRUL SOCIAL DE
URGENTA PENTRU PERSOANELE FARA ADAPOST:

-respectarea drepturilor si libertatilor fundamentale. fara discriminare pe baza de rasa,
sex. religie. opinie sau orice altd circumstanti personald ori sociali:

-participarea la procesul de luare a deciziilor in furnizarea servicitlor sociale. respectiv la
luarea decizitlor privind interventia sociald care i se aplica;

-asigurarea pastririi confidentialitatii asupra informatiilor furnizate si primite;

-protejarea de lege atdt a lor, cat i a bunurilor lor, atunci cind nu au capacitate de
decizie;

-participarea la evaluarea serviciilor sociale primite;

-asistentd medicala primard gratuita:

-dreptul la obiecte de igiena si uz personal:

-respectarea demnitatii

-sesizarea conducerii centrului pentru neregulile privind comportamentul personalului
angajat al centrului:

-asistentd sociala;

-consiliere de specialitate pentru integrare socio-profesionala:

-consultanta psihologica:

-participare la activitatile de socializare:

-0 masa pe zi, conform prevederilor legale (Legea 208/1997):

-au dreptul la activititi de autogospodarire in loc special amenajat (prepararea ceaiului,
gatit etc.),in cadrul centrului;

ILb. OBLIGATIILE PERSOANELOR ASISTATE IN CENTRUL SOCIAL DE
URGENTA PENTRU PERSOANELE FARA ADAPOST BOTOSANI:

-5a furnizeze informatii corecte cu privire la identitate. siuatie familiala, sociala,
medicala si economica:

-sa respecte programul de functionare a Centrului Social de Urgenta pentru Persoane fara
Adapost Botosani:

-5d permita personalului de paza controlul corporal si al bagajelor:

-5a participe la procesul de furnizare a serviciilor sociale:

-sd pisireze linistea si curiitenia in incinta centrului;

-sd contribuie, in conformitate cu legislatia in vigoare. la plata serviciilor sociale
furnizate, in functie de tipul serviciului si de situatia lor materiala:

-33 comunice orice modificare intervenita in legdtura cu situatia lor personala.

sa nu introduca in centru arme. obiecte contondente;

-5d nu consume in incinta centrului alcool, tigari sau droguri;

-sa nu aibad o atitudine recalcitrantad fata de personal si fata de ceilalti beneficiari ai
centrului;

-8 nu distruga sau sa sustraga bunurile din inventarul centrului.
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II1. PERSONALUL DE PAZA ARE URMATOARELE OBLIGATII:

-de a wverifica permanent respectarea programului stabilit pentru utilizarea facilitatilor
oferite de Centrul Social de Urgenta pentru Persoanele fara Adapost Botogani:

-de a verifica la sfarsitul programului permanent integritatea bunurilor din Centrul Social
de Urgenta pentru Persoanele fira Adapost Botogani ( camerele Adapostului de noapte si
Adapostului de zi):

- de a efectua controlul corporal al beneficiarilor la intrarea in Centrul Social de Urgenta
pentru Persoanele fara Adapost Botosani:

-de a primi in Centrul Social de Urgentd Botosani . persoanele fara adapost sau cazurile
sociale aflate in situatii de excluziune sociala( de exemplu. persoane care dorm seara pe
stradd. in parc, gard, sciri de bloc, canale, cladiri aflate in constructie. identificate de
reprezentanti ai politiei sau jandarmeriei):

-primirea persoanelor fird addpost in Centrul Social de Urgentd Botosani, se face
obligatoriu dupa ce agentul de paza de serviciu, le faciliteaza accesul acestor categorii de
persoane la dus pentru biiere si ulterior predarea lenjeriei si a hainelor curate:

-acestor cazuri sociale in regim de urgentd le este asigurata o camerd special amenajata in
cadrul centrului. pentru cazare temporard si acordarea primului ajutor;

-de a legitima persoanele asistate si de a consemna in Registrul Centrului Social de
Urgenta pentru Persoane fara Adapost Botosani data si ora intrarii/iesirii din centru;

-de a intocmi procesele verbale si de a consemna in Registrul Centrului Social de Urgenta
pentru Persoane fira Adipost Botosani. eventualele nereguli intervenite in cadrul
programului de lucru:

-5d nu se prezinte sub influenta bauturilor alcoolice in timpul programului de lucru:

-de a sesiza seful ierarhic despre eventualele nereguli intervenite in timpul programului
de lucru;

IV. PROGRAMUL DE FURNIZARE A SERVICIILOR iN CENTRUL SOCIAL
DE URGENTA BOTOSANI ESTE:

-programul normal de cazare in Adapostul de noapte : 20.00 — 8.00

-prin exceptie de la prevederile Regulamentului de Organizare si Functionare a
Serviciului Public de Asistenta Sociald aprobat prin Hotardrea Consiliului Local nr. 405/
30092008, pe perioada sezonului rece (lunile noiembrie-martie). programului
Adapostului de noapte este:  16.00- 10,00,

-programul de utilizare a dusurilor din cadrul centrului: luni. miercuri. vineri, 18.00 — 21.00;
-accesul in camera de zi si in camera de autogospodarire: 17.00 - 23.00:

-programul de predare-primire a rufelor murdare si de efectuare a curiteniei: 08.00 - 10.00.

Nerespectarea prezentului regulament de ordine interioard, a sarcinilor si
atributiilor mentionate mai sus, atrag dupa sine sanctiuni potrivit legislatiei in
vigoare atat pentru persoanele asistate, ¢t si pentru personalul Centrului Social de
Urgenti pentru Persoane fird Adapost Botosani.
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